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FORMATION OPTIM’BTP  

Objectifs pédagogiques 

L’objectif pédagogique principal de la formation prévue pour la Société est l’utilisation du logiciel 
OPTIM’BTP 

Au terme de ce stage, le(s) stagiaire(s) doit(vent) notamment être capable de se repérer dans le logiciel, 
réaliser les tâches élémentaires du logiciel OPTIM’BTP. 

Il(s) doit(vent) également comprendre la logique de fonctionnement du logiciel afin de contrôler les 
résultats obtenus par rapport aux données saisies. 

Public visé 

Toute personne qui dans le cadre de l’exercice de ses fonctions en entreprise doit utiliser le logiciel 
OPTIM’BTP. 

Prérequis 

Pour suivre ce stage de formation, le(s) stagiaire(s) doit(vent) posséder des connaissances informatiques de 
base de Windows et la connaissance de l’entreprise (utilisation du matériel informatique et de logiciels de 
bureautique). 

Modalités et moyens pédagogiques 

Le stage se déroule dans les locaux de la Société sur son matériel informatique où le logiciel est 

installé. Le(s) stagiaire(s) pratique(nt) donc en « situation réelle ». 

Grâce à un dialogue constant avec le(s) stagiaire(s) et à l’étude détaillée des différentes options 

des programmes, le formateur prend en compte précisément les différents besoins et contraintes 

de l’entreprise en créant des fiches de modes opératoires. 

Suivi et évaluation de la formation  

L’évaluation des connaissances se fait de façon continue, tout au long de la formation, et plus 
principalement lors de la manipulation du logiciel par le stagiaire avec la méthode suivante :  
création de 5 clients, 5 ouvrages, 5 chantiers qui permet d’évaluer les acquis en cours de 
formation 

Afin de justifier de son assiduité lors de la formation, une attestation de présence sera remise à la société 
pour le(s) stagiaire(s). 

Pour évaluer les apports et les résultats de la formation, le(s) stagiaire(s) devra(ont) remplir une fiche 
d’évaluation de la formation. 

 


