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Objectifs pédagogiques :

L’'objectif pédagogique principal de la formation prévue pour I'entreprise est 'utilisation du
logiciel Paie SILAEEXPERT.

Au terme de ce stage, le(s) stagiaire(s) doit(vent) notamment étre capable de se repérer dans le logiciel,
étre capable de mieux anticiper et appréhender les problemes quotidiens, savoir construire et mettre en
ceuvre la paie.

Il doit également acquérir une méthodologie et une maitrise favorisant le gain de temps, savoir utiliser ses
connaissances techniques, compléter et structurer ses compétences en paie au travers du logiciel.

Mieux appréhender et anticiper les problemes quotidiens.

Savoir construire et mettre en ceuvre la paie.

Connaitre les spécificités du BTP

Maitriser les bases de cotisations et I'incidence sur le calcul des charges sociales

Simplifiez les formalités liées aux déclarations sociales et démarrez la DSN

Maitriser la saisie des variables de paie pour le calcul de paie, éditer une DSN et archiver des états
post-paie.

» Apporter une méthodologie, une meilleure maitrise pour un gain de temps.
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Prérequis :

Pour suivre ce stage de formation, le(s) stagiaire(s) doit(vent) posséder des connaissances techniques en
paie et des connaissances informatiques de base (utilisation du matériel informatique et de logiciels de
bureautique).

Tout public en charge d’une activité de paie, disposant de connaissances de base en matiére de paie et de
droit social.

Modalités et moyens pédagogiques :

Le stage se déroule dans les locaux de la Société sur son matériel informatique ou
le logiciel est installé. Le(s) stagiaire(s) pratique(nt) donc en « situation réelle ».

Grace a un dialogue constant avec le(s) stagiaire(s) et a I’étude détaillée des différentes options
des programmes, le formateur prend en compte précisément les différents besoins et contraintes
de I’entreprise en créant des fiches de modes opératoires.

Suivi et évaluation de la formation :

L’évaluation des connaissances se fait de facon continue, tout au long de la formation, et plus
principalement lors de la manipulation du logiciel par le stagiaire avec la méthode suivante :
saisies des variables, éditer une fiche de paye qui permet d’évaluer les acquis en cours de
formation.
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